
Workshop
‘Een slimme meid is op haar

overgang voorbeid’
V O O R  M E D E W E R K E R S  B I N N E N  B E D R I J V E N  E N  O R G A N I S A T I E S
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F i j n  d a t  j u l l i e  b i n n e n  j u l l i e  o r g a n i s a t i e  a a n d a c h t  b e s t e d e n  a a n  d e  o v e r g a n g !  

I n  d e z e  f a c t s h e e t  v i n d e n  j u l l i e  a l l e  i n f o r m a t i e  o v e r  d e  w o r k s h o p  
‘ E e n  s l i m m e  m e i d  i s  o p  h a a r  o v e r g a n g  v o o r b e r e i d ’ .  

I n  2  u u r  t i j d  k r i j g e n  j u l l i e  m e d e w e r k e r s  v e e l  i n f o r m a t i e  o v e r  w a t  
e r  n u  p r e c i e s  i n  h u n  l i c h a a m  g e b e u r t  e n  v e r a n d e r t  t i j d e n s  d e z e  
v a a k  i n g r i j p e n d e  f a s e  i n  h u n  l e v e n .  H o e  z e  w e t e n  d a t  h e t  
‘ z o v e r ’  i s .  E n  v e e l  p r a k t i s c h e  t i p s  e n  a d v i e z e n  o m  d e  
h o r m o n a l e  v e r a n d e r i n g e n  e e n  s t u k  d r a a g l i j k e r  t e  m a k e n .   
N a t u u r l i j k  i s  e r  v o l d o e n d e  r u i m t e  v o o r  v r a g e n  e n  i n t e r a c t i e .  

D e z e  w o r k s h o p  k e n m e r k t  z i c h  d o o r  o p e n h e i d ,  e e n  
v e i l i g e  o m g e v i n g ,  a f w i s s e l i n g ,  v e e l  i n f o r m a t i e ,  
p r a k t i j k v o o r b e e l d e n  e n  d e  n o d i g e  h u m o r .

D a t u m  |  t i j d  |  l o c a t i e
D a t u m  e n  t i j d  b e p a l e n  w e  i n  o v e r l e g
D e  w o r k s h o p  d u u r t  2  u u r
E n  v i n d t  p l a a t s  b i j  j u l l i e  o p  l o c a t i e
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d e  o v e r g a n g

S p r e k e r  H i l d e  v a n  P o p t a

I k  b e n  H i l d e , 5 7  j a a r .  B e r o e p s m a t i g  v a n  o o r s p r o n g  H B O -
v e r p l e e g k u n d i g e ,  m a a r  v o o r a l  g e w e r k t  i n  d i v e r s e

l e i d i n g g e v e n d e  f u n c t i e s  i n  d e  z o r g .  

W a t  b e t r e f t  d e  o v e r g a n g ,  b e n  i k  e r v a r i n g s d e s k u n d i g e .  
O m  v r o u w e n  i n  d e z e  f a s e  v a n  h u n  l e v e n  t e  o n d e r s t e u n e n  
h e b  i k  d e  i n t e r n e  o p l e i d i n g  t o t  h o r m o o n s p e c i a l i s t  b i j  d e

l a n d e l i j k e  o r g a n i s a t i e  C a r e  f o r  W o m e n  g e v o l g d .  

S i n d s  2 0 1 9  h e b  i k  m i j n  e i g e n  p r a k t i j k  i n  G r o n i n g e n .  
I n m i d d e l s  h e b  i k  h o n d e r d e n  v r o u w e n  b e g e l e i d  e n  g e h o l p e n .

V a n u i t  m i j n  r u i m e  e r v a r i n g  g e e f  i k  w o r k s h o p s  b i n n e n
b e d r i j v e n  e n  o r g a n i s a t i e s  a a n  m e d e w e r k e r s  m e t  ( e e n

v e r m o e d e n  v a n )  o v e r g a n g s k l a c h t e n .

O m  h u n  m e d e w e r k e r s  a d e q u a a t  t e  o n d e r s t e u n e n  v e r z o r g  i k
d a a r n a a s t  w o r k s h o p s  v o o r  l e i d i n g g e v e n d e n  e n  m a n a g e r s .  
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E e r d e r e  d e e l n e m e r s  o v e r  d e z e  w o r k s h o p :

E r  i s  z o v e e l  t e  v e r t e l l e n  e n  t e  b e s p r e k e n  r o n d o m  d i t  o n d e r w e r p  e n  d a t
g e b e u r d e  o o k .  M e e s t a l  w o r d  i k  w a t  r o z i g  a l s  i k  ( n a  w e r k e n )  s t i l  m o e t
z i t t e n  e n  l u i s t e r e n .  D a t  w a s  n u  h e l e m a a l  n i e t  h e t  g e v a l .

P r e t t i g e  s t e m ,  f i j n  o m  n a a r  t e  l u i s t e r e n ,  h u m o r  e n
l u c h t i g h e i d  i n  e e n  t o c h  b e s t  z w a a r  o n d e r w e r p .  

V e e l  a f w i s s e l i n g  e n  p r a k t i j k v o o r b e e l d e n .  L e u k e  e n  g r a p p i g e
p o w e r p o i n t p r e s e n t a t i e . H i l d e  w e e t  v e e l  v a n  h e t  o n d e r w e r p .

I k  h e b  m e e r  i n z i c h t  g e k r e g e n  i n  m i j n  o v e r g a n g s k l a c h t e n
e n  h e e l  v e e l  p r a k t i s c h e  t i p s  e n  a d v i e z e n  g e k r e g e n .

D u i d e l i j k e  s p r e k e r ,  g o e d  t e  v o l g e n ,  f i j n e  i n t e r a c t i e  m e t  d e e l n e m e r s ,
s t e l d e  z i c h  k w e t s b a a r  o p ,  r e a g e e r d e  g o e d  o p  v r a g e n ,  z e e r  k u n d i g  e n
e r v a r e n  e n  d e  a a n g e b o d e n  s t o f  w a s  g e v a r i e e r d  e n  l e u k  g e b r a c h t .  



Doelgroep : Medewerkers

Tijdsduur : 2 uur

Aantal deelnemers : Max. 25

Locatie : Bij jullie op locatie

Vorm : Informatie en kennis delen
Vragen en interactie

Doelen : 

Kennis vergroten
De overgangssymptomen bij zichzelf

herkennen
Tips en adviezen

Herkenning en erkenning

Investering € 545

Inclusief:
-Alle communicatie
-Een eenvoudige hand-out 
-Reiskosten en reistijd
binnen 20 km van
Groningen

 Exclusief:
-21% BTW
-Reiskostenvergoeding
(€0.25/km) op meer dan
20 km buiten Groningen
-Reistijd op meer dan 20
km buiten Groningen
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O P  E E N  R I J T J E :
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C O N T A C T

H i l d e  v a n  P o p t a  |  C a r e  f o r  W o m e n  s p e c i a l i s t  |  O v e r g a n g s c o n s u l e n t

0 6 - 2 5 4 0 0 1 3 3

h . v a n p o p t a @ c a r e f o r w o m e n . n l

A t o o m w e g  1 0  | 9 7 4 3  A K  G r o n i n g e n  ( d e  P r i n t f a b r i e k )  

w w w . c a r e f o r w o m e n - g r o n i n g e n z u i d . n l


